Uchwala Nr 80/V111/2019
Rady Miasta Jozefowa
z dnia 31 maja 2019 roku

zmieniajgca uchwate W sprawie okreslenia zasad wyznaczania sktadu oraz zasad dziatania

Zespotu ds. rewitalizacji w celu realizacji Programu Rewitalizacji Miasta Jozefowa na lata
2016-2023

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z 2019 r. poz. 506) Rada Miasta Jozefowa uchwala, co nastepuje:

§ 1

W uchwale nr 305/VII/2017 Rady Miasta Jozefowa z dnia 28 lipca 2017 roku w sprawie
okreslenia zasad wyznaczania sktadu oraz zasad dziatania Zespotu ds. rewitalizacji w celu
realizacji Programu Rewitalizacji Miasta Jozefowa na lata 2016-2023 zatacznik do uchwaty

otrzymuje brzmienie okreslone w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Miasta Jozefowa

Mariusz Batorski



Uzasadnienie

Program Rewitalizacji to kompleksowy program dziatan systemowych majacych na celu
ksztaltowanie zrownowazonego rozwoju spoteczno-gospodarczego Miasta Jozefowa.
Program Rewitalizacji dla Miasta Jozefowa na lata 2016-2023 zostat przyjety Uchwatg nr
261/VI11/2017 Rady Miasta Jozefowa z dnia 24 lutego 2017 r.

Zespot peni funkcje doradczg Burmistrza Miasta Jozefowa w zakresie proceséw rewitalizacji.
Jest to podmiot stanowigcy forum wspdtpracy i dialogu na rzecz rewitalizacji, integrujacy
dziatalno$¢ organdéw gminy, lokalnej administracji, organizacji pozarzadowych, lokalnych
przedsigbiorcow, mieszkancoOw — wszystkich tych interesariuszy, ktorzy moga i chcg wiaczy¢

si¢ w proces rewitalizacji.

W zwigzku ze stwierdzonymi niejasnosciami w zasadach dziatania Zespotu oraz rezygnacja,
wygasnigciem lub niskg frekwencja niektorych czionkéw Zespotu istnieje potrzeba
opracowania nowych zasad powolywania i1 funkcjonowania Zespotu ds. rewitalizacji

zmierzajacych do usprawnienia dzialalnos$ci tego Zespotu.

Zasady wyznaczania sktadu oraz zasady dzialania Zespotu ds. rewitalizacji okreslone zostaly

w Regulaminie stanowigcym Zalacznik do niniejszej Uchwaty.

Przewodniczacy Rady Miasta Jozefowa

Mariusz Batorski



2.
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Zalgcznik do Uchwaty nr 80/VIII/2019
Rady Miasta Jozefowa z dnia 31 maja 2019 r.

Regulamin pracy Zespolu ds. rewitalizacji Miasta Jozefowa

Postanowienia ogolne
§1

Zespol ds. rewitalizacji wspiera dziatania organéw Miasta Jozefowa w obszarze
rewitalizacji.
Zespot ds. rewitalizacji dziala i realizuje zadania zgodnie z zapisami niniejszego
Regulaminu oraz zapisami Programu Rewitalizacji dla Miasta Jozefowa na lata 2016-
2023 oraz zostaje powolany Zarzadzeniem Burmistrza Miasta Jozefowa.
Zespot ds. rewitalizacji stanowi forum wspodlpracy i1 dialogu interesariuszy z organami
gminy w sprawach prowadzenia, monitoringu wdrazania oraz oceny Programu
Rewitalizacji.
Zespot ds. rewitalizacji jest uprawniony do wyrazania opinii w zakresie realizacji
procesu rewitalizacji.

Zasady wyznaczania skladu Zespohu ds. rewitalizacji
§2
Cztonkiem Zespotu ds. rewitalizacji moze zosta¢ osoba, ktora:
a) ukonczyta 18 lat,
b) posiada pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z peini praw
publicznych,
C) nie byla karana za przestepstwo popetnione umyslnie,
d) zlozyta w terminie, wymagane dokumenty, wskazane w ogloszeniu o naborze,
0 ktorym mowa w ust. 5.
Cztonkow Zespotu ds. rewitalizacji powotuje i odwotuje Burmistrz Miasta Jozefowa
w drodze zarzadzenia.
Zespot ds. rewitalizacji liczy nie wigcej niz 5 0sob.

4. W skfad Zespolu wchodza osoby powolane przez Burmistrza Miasta Jozefowa,

sposrdd przedstawicieli:
a) Burmistrza i Rady Miasta Jozefowa — maksymalnie 2 osoby
b) organizacji pozarzadowych oraz instytucji kultury i edukacji dziatajagcych na
tereniec Miasta Jozefowa — maksymalnie 2 osoby
C) wspolnot mieszkaniowych, spotdzielni mieszkaniowych, oraz  0sob
prowadzacych dzialalno$¢ gospodarczg zarejestrowang na terenie Miasta
Jozefowa — maksymalnie 1 osoba.
Cztonkowie Zespotu wymienieni w ust. 4 lit b-c, zostang wybrani w drodze otwartej
procedury naboru na podstawie Zgloszenia kandydata stanowigcego Zatgcznik nr 1 do
Regulaminu.
Wszyscy czlonkowie Zespotu zobowigzani sg do bezstronnego i1 obiektywnego
reprezentowania interesOw wybranej grupy interesariuszy.
Informacja o naborze na cztonkéw Zespotu ds. rewitalizacji ogloszona zostanie na
stronie internetowej www.jozefow.pl oraz w Biuletynie Informacji Publicznej.
Zgloszenia kandydatow ztozone w procedurze naboru podlegaja ocenie formalne;.



http://www.jozefow.pl/

10.

11.

Jezeli liczba kandydatéw na cztonkow Zespotu, ktorych zgtoszenia spetnia wymagania
formalne, bedzie wigksza niz maksymalna liczba cztonkdéw okreslona w § 2 ust. 4 lit b
- ¢, 0 wyborze cztonka Zespotu decyduje kolejnos¢ zgloszenia.

Kandydaci spetniajacy wymogi formalne, ktérzy nie zostang powotani przez
Burmistrza w sktad Zespotu z powodu przekroczenia maksymalnej liczby cztonkow
Zespotu zostang umieszczeni na liscie rezerwowe;.

Kadencja Zespotu ds. rewitalizacji trwa do czasu zakonczenia procesu rewitalizacji
w latach 2016-2023 .

Zmiana skladu Zespotlu ds. rewitalizacji
§3

Burmistrz Miasta Jozefowa moze odwota¢ czlonka Zespolu ds. rewitalizacji w
nastepujacych przypadkach:

a) nieobecnosci cztonka na 3 kolejnych posiedzeniach Zespotu,

b) jezeli cztonek Zespotu przestat spelnia¢ warunek okreslony w § 2 ust. 1 lit b, c;

C) bez podania przyczyny w przypadku cztonka Zespotu bedacego

przedstawicielem Burmistrza.

Cztonkostwo w Zespole ds. rewitalizacji ustaje:
a) z chwilag zakonczenia pehlnienia funkcji w organach, lub zatrudnienia w

podmiotach, ktore sg reprezentowane przez cztonka,
b) zchwilg przedlozenia stosownej rezygnacji Burmistrzowi,
c) zchwilag $mierci cztonka Zespotu.
W przypadku odwotania czlonka lub ustania cztonkostwa, Burmistrz uzupetnia sktad
Zespotu do wielkosci wskazanych w § 2 ust. 3 1 4, powotujac cztonkow Zespotu z listy
rezerwowej lub otwartego naboru uzupetniajacego.
Naboru uzupelniajacego nie przeprowadza si¢, jezeli termin jego ogloszenia
przypadatby w okresie 6 miesi¢cy przed zakonczeniem kadencji Zespotu.
W przypadku zmiany obecnej liczby czlonkow Zespotu ds. rewitalizacji poprzez jej
zwigkszenie lub zmniejszenie Burmistrz Miasta Jozefowa uprawniony jest do
odwotania dotychczasowego sktadu osobowego Zespotu. Powotlanie nowego sktadu
Zespotu ds. rewitalizacji nastepuje w trybie okreslonym w § 2 regulaminu.

Zasady dzialania Zespolu ds. rewitalizacji

§4
Uczestnictwo w Zespole ds. rewitalizacji ma charakter spoteczny. Za udziat
W posiedzeniach 1 pracach Zespotu nie przystuguje wynagrodzenie ani dieta.
Pierwsze posiedzenie Zespotu ds. rewitalizacji zwotuje Burmistrz.
Podczas pierwszego posiedzenia Zespotu ds. rewitalizacji wybieraja spos$rod siebie
Przewodniczacego 1 Zastgpce w glosowaniu jawnym zwykla wigkszoscig glosow
sposrdd cztonkdéw obecnych na posiedzeniu, przy obecnosci co najmniej polowy
sktadu Zespotu ds. rewitalizacji.
Przewodniczacy Zespotu ds. rewitalizacji zwotuje posiedzenia wedlug potrzeb, nie
cze$ciej niz 1 raz na kwartat lub na wniosek Burmistrza, w tym:
a) ustala porzadek obrad i termin obrad;
b) kieruje pracami Zespotu;
C) reprezentuje pracami Zespotu;
W pracach Zespotu ds. rewitalizacji mogg bra¢ udzial osoby spoza jego grona
zZ glosem doradczym bez prawa glosowania.



6. Zespot ds. rewitalizacji zajmuje stanowisko w formie opinii, ktora jest formutowana w
drodze uzgodnienia stanowisk, a w przypadku rozbieznosci stanowisk opinia
formutowana jest po odbyciu glosowania i przyjmowana zwykta wigkszoscig gtoséw
obecnych cztonkow, w obecnosci co najmniej potowy sktadu Zespotu.

7. Zesp6l ds. rewitalizacji moze zajmowac stanowiska w trybie obiegowym, bez
koniecznosci zwotywania posiedzenia.

8. Z posiedzenia Zespotu ds. rewitalizacji sporzadzany jest protokot, w ktorym wpisuje
si¢ ustalenia z posiedzen 1 dolacza liste obecnosci.

Tryb pracy oraz posiedzenia Zespotu ds. rewitalizacji
§5

1. Czlonkowie Zespotu zostajg poinformowani o terminach posiedzen najp6zniej 3 dni
przed planowanym posiedzeniem, droga mailowa, telefoniczng lub pisemna.

2. Czlonkowie Zespotu sg zobowigzani do udziatu w posiedzeniach oraz do rzetelnego
I terminowego wykonywania przydzielonych zadan.

3. Czlonkowie Zespotu potwierdzaja obecnos$¢ na posiedzeniu poprzez ztozenie podpisu
na liScie obecnosci.

Obstuga prac Zespotu ds. rewitalizacji
§6
1. Obstluge organizacyjng i techniczng zapewnia Referat Realizacji Projektow. Do jego
zadan nalezy w szczeg6lnoSci:
a) Przygotowanie porzadku obrad,
b) Przygotowanie oraz przekazywanie cztonkom Zespotu materiatdéw i dokumentow
przeznaczonych do rozpatrzenia lub zaopiniowania;
€) Sporzadzanie protokotéw z posiedzen;
d) Gromadzenie, przechowywanie, archiwizowanie dokumentacji zwigzanej
Z posiedzeniami Zespotu.

§7
Postanowienia koncowe
Zmiany Regulaminu wymagaja stosownej Uchwaly Rady Miasta Jozefowa.



Zatgcznik nr 1 do Regulaminu

Zgloszenie kandydata do Zespolu ds. Rewitalizacji

1. Dane podmiotu zglaszajace kandydata

Nazwa podmiotu

Forma prawna

Adres

Nr telefonu

Adres mailowy

2. Imie i nazwisko kandydata na czlonka Zespolu ds. rewitalizacji

3. Adres i dane kontaktowe na czlonka Zespolu ds. rewitalizacji

Adres do
korespondencji

Nr telefonu

Adres mailowy

4. Uzasadnienie czlonkostwa w Zespole ds. rewitalizacji

Prosze opisa¢ w jaki sposob Pani/Pana kwalifikacje , dotychczasowe doswiadczenie zawodowe Ilub
spoteczne bedg przydatne w sprawach dot. przygotowania przeprowadzenia i oceny procesu
rewitalizacji w ramach Programu Rewitalizacji Miasta Jozefowa na lata 2016-2023

5. OSwiadczenie kandydata na czlonka Zespolu ds. rewitalizacji



Ja, niZe] POdPISANY () «.ueuneenieneie e oswiadczam, iz:
1. Pelnigc funkcje cztonka Zespotu ds. rewitalizacji zobowigzujg sig:

- aktywnie uczestniczy¢ w posiedzeniach Zespotu;

- przedstawia¢ opinie reprezentowanych Srodowisk na posiedzeniach Zespotu oraz
przekazywaé¢ ww. Srodowisku o postepie wdrazania Programu Rewitalizacji Miasta
Jozefowa na lata 2016-2023;

2. Wyrazam zgode¢e na przetwarzanie moich danych osobowych do celow
rekrutacyjnych przez Miasto Jozefow;

3. Nie bylem (am) karany za przestepstwo popetnione umyslnie.

Czytelny podpis

Podpis osoby upowaznionej do skladnia




