ZARZADZENIE Nr 117/2013
Burmistrza Miasta J6zefowa
z dnia 19 grudnia 2013 .

w sprawie szczegdtowych zasad i trybu przyznawaag@gody rocznej Dyrektorowi
Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdroworeychodnia Miejska w Jozefowie
oraz wzoru wniosku o przyznanie nagrody rocznej

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 ma@@9 k. o samorglzie gminnym (Dz.
U. z 2013 r., poz. 594 z pB. zm.) oraz art. 10 ust. 1 i ust. 6 ustawy z éimarca 2000 r. o
wynagradzaniu 0sob kieggych niektorymi podmiotami prawnymi (Dz. U. z 2043 poz.
254) -zarzadzam, co nastpuije:

§1
Zarzdzenie okréla wzor wniosku o przyznanie nagrody rocznej orazegoiowe zasady i
tryb przyznawania nagrody rocznej Dyrektorowi Sameldego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej Przychodnia Miejska w Jozefowie, o ktargnowa w art. 2 pkt 10 ustawy z dnia
3 marca 2000 r. o wynagradzaniu 0sob kigrygh niektorymi podmiotami prawnymi (Dz. U.
z 2013 r., poz. 254).

§2

Uzyte w zarzdzeniu okrélenia oznaczaj

1) ustawa — ustagz dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu oséb kieyah niektorymi
podmiotami prawnymi (Dz. U. z 2013 r., poz. 254);

2) uprawniony — osad o ktdrej mowa w 8 1;

3) podmiot — jednostkorganizacyjn wymieniora w 8§ 1;

4) rok obrotowy — rok obrotowy w rozumieniu przepisastawy z dnia 29 wrZeia 1994 r.
o rachunkowéci (Dz. U. z 2013 r., poz. 330 z ;@ zm.) poprzedzagy rok, w ktérym
przyznaje si nagroe roczn.

§3
Nagroda roczna me by przyznawana za ostatni rok obrotowy,gle w tym roku podmiot:
1) uzyskat pozytywny wynik finansowy;
2) efektywnie realizowat zadania i cele statutowe;
3) uzyskat zatwierdzenie sprawozdania finansowegostatni rok obrotowy.

84
1. Nagroda roczna me by przyznana uprawnionemu, ktéry petnit funkgjzajmowat
stanowisko) przez caly rok obrotowy i w tym okregsie naruszyt swoich obowakow
pracowniczych w sposob powodcy wymierzenie mu kary dyscyplinarnej, rozaanie
umowy o pra¢ z jego winy lub rozwizanie umowy o zaszlzanie albo odwotanie go z
funkcji lub ze stanowiska z przyczyn staneeyich podstaw do rozwazania umowy o
prac bez wypowiedzenia z winy pracownika.



2. Nagroda nie mi@ by¢ przyznana, jeeli uprawniony nie wykonywat swoich oboyzkdéw
diuzej nz 2 miesace w roku obrotowym, bez wzglu na przyczya niewykonywania
obowhzkow. Do okresu tego nie wliczagsirlopu wypoczynkowego.

§5

Nagrod roczry przyznaje Burmistrz Miasta J6zefbw na wniosek Ra8potecznej
Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki ZdrowoBRrzychodnia Miejska w J6zefowie,
jako organu uprawnionego do wnioskowania o jej pnayie.

§6

1. Whniosek o przyznanie nagrody rocznej zawiera:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7

8)

dak i miejscowd¢ sporadzenia wniosku;

nazwe podmiotu i jego siedziy

oznaczenie adresata wniosku,

imig (imiona) i nazwisko kierownika podmiotu;

petiory funkcg (zajmowane stanowisko) przez kierownika podmiotu;

dak obgcia funkcji (stanowiska) w podmiocie;

proponowan wysoka¢ nagrody rocznej wraz z jej uzasadnieniengwiadczeniem,
iz kwota ta nie przekracza trzykrot&wd przec¢tnego miesicznego wynagrodzenia
uprawnionego w roku poprzedzeym przyznanie nagrody;

podpisy 0sb6b reprezengoych organ uprawniony do wnioskowania o przyznanie
nagrody rocznej.

2. Wz6r wniosku o przyznanie nagrody rocznej starmakcznik do zarzdzenia.

§7

Zarzdzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.

Burmistrz Miasta

(-)xzinStanistaw Kruszewski



Zatacznik

do Zaradzenia Nr 117/2013
Burmistrza Miasta Jozefowa
z dnia 19 grudnia 2013r.

WNIOSEK
0 przyznanie nagrody rocznej

(miejscowd¢ i data)

(wnioskodawca)

4. Proponowana wysoké¢ nagrody wraz z jej uzasadnieniem oswiadczeniem, # kwota ta nie
przekracza trzykrotnosci przeciethego miesgcznego wynagrodzenia uprawnionego w roku
poprzedzajcym przyznanie nagrody

(podpis wnioskodawcy)

UWAGA:
1) przed wypetnieniem wniosku nakezapozna si¢ z trescia art. 10 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. 0 wynagroidzesob
kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi (Dz. U. z 200.3poz. 254) oraz zagdzeniem Nr 117/2013 Burmistrza
Miasta Jozefowa z dnia 19 grudnia 2013 r. w sprasziezegdtowych zasad i trybu przyznawania nagradynej
Dyrektorowi Samodzielnego Publicznego Zaktadu Oipigtirowotnej Przychodnia Miejska w Jozefowie orazowi
whniosku o przyznanie nagrody rocznej;

2) w przypadku braku miejsca w rubrykach rigievniosek uzupeti na dodatkowych kartach



